-"’l ASSOCIACAO DE PROTECAO E ASSISTENCIA AOS CONDENADOS DE SANTA LUZIA ﬂ

CENTRO DE REINTEGRACAO SOCIAL FRANZ DE CASTRO HOLZWARTH
APAC FRAC

TANTA LTI

CARTA CONVITE 003/2023
PROCESSO DE SELECAO SIMPLIFICADA DE SERVIGOS TECNICOS AUTONOMOS

A ASSOCIACAO DE PROTEGCAO E ASSISTENCIA AOS CONDENADOS DE SANTA LUZIA/MG, por
intermédio de seu Presidente, no uso de suas atribuigdes legais, promove contratagéo de profissionais

auténomos, via Carta Convite, para prestar servigo técnico junto 3 APAC de Santa Luzia, conforme

condicdes e exigéncias nos termos que se seguem:

FUNDAMENTAGAO LEGAL:

Procedimento anslogo a Lei 8.666/93, Artigo 42, alinea “c” da Lei 5.890/1973.

1. DO OBJETO:

Contratacio de profissionais auténomos, via Carta Convite, para prestar servigo técnico autdnomo,

junto a APAC de 5anta Luzia.
2. MODALIDADE: Procedimento Analogo a Carta Convite
3. TIPO: Proposta de menor valor, qualificagdo técnica e experiéncia na drea

4. RECEBIMENTO DE PROPOSTAS: Até 23:59 horas do dia 16/06/2023.

5 . DIVULGACAO DOS CANDIDATOS SELECIONADAS PARA ENTREVISTA: Mediante convocagao.
6. DATA DAS ENTREVISTAS: Mediante convocagdo.

7. DOS CARGOS E VAGAS:

CARGOS VAGAS JORNADA DE TRABALHO

Técnico(a) de Enfermagem 01 30 horas semanais

Amando ao Proximo Amards a Cristo
End.: Estrada da Maravilha, 3111 - bairro Frimisa, Santa Luzia -MG CEP. 33045-200

Contatos: (31) 98354-1308 / e-malls: apac@apacsantaluzia.org.br
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3. ATIVIDADES E REQUISITOS BASICOS:

31 TECNICO DE ENFERMAGEM (A)

3.1.1  Grau de escolaridade: Superior Completo em técnico em enfermagem e Inscrigdo

Ativa no Conselho competente.
3.1.2 Conhecimento especifico: Metodologia APAC, Aperfeicoamento técnico para o
atendimento de pessoas privadas de liberdade.
3.1.3  Atribuigdes/Tarefas:
¥' Cumprir o estipulado nos termos do presente instrumento contratual;
Organizar e manter atualizados os prontuarios;
Controle de medicacdo, e requisigdo das mesmas quando necessario;

Acompanhamento da satide dos recuperandos;

R

Administrar por via oral, endovenosa, subcuténea ou intramuscular mediante a prescrigao
médica;

Promover campanhas de prevengdes tais como, outubro rosa, novembro azul e ete.;
Controlar a marcagdo de exames solicitados pelo médico (a);

Realizar curativos;

Colaborar para os procedimentos adequados de biosseguranga;

Atuacdo sistémica de forma integral;

S KN K NS K

Cumprir todas as determinagbes dadas pelas autoridades publicas competentes,

referente ao servigo prestado;

v Respeitar as normas, as especificagdes técnicas e as condigbes de seguranga aplicaveis ao
servico prestado;

¥ Participar das capacitagdes ofertadas pela contratante;

Atuar de maneira integrada com a equipe multidisciplinar da contratante;

“

v Realizar visitas técnicas, quando necessdrio, em consonancia com as orientagGes dos

gestores da contratante;

v Exercer as atividades constantes em sua proposta comercial e demais atividades

correlatas;

V' Residir preferencialmente em Santa Luzia ou nas proximidades.
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4. DO REGIME JURIDICO DO CARGO:

4.1 O regime juridico serd o de profissional autbnomo, sem vinculo trabalhista, com

pagamento mediante RPA (Recibo de Pagamento de Autdnomo), devendo constar na proposta

o valor total de seus servicos, incluso as contribuices previdenciarias.
4.2.1 O candidato selecionado e convocado na forma do item 6.6, devera apresentar-se na

sede da APAC (Associacdo de Protegdo e Assisténcia aos Condenados), situada a estrada da
Maravilha, n2 3.111, bairro Frimisa, Santa Luzia/MG para assinatura do contrato, munido das

copias e originais dos seguintes documentos:

4.2.2 Carteira Profissional de registro no respectivo Conselho;
423  Carteira de Identidade;

4.2.4 CPF;

4.2.5 Comprovante de Endereco;

4.2.6 Comprovante de conta banciria em banco oficial (preferencialmente no Banco do

Brasil), com indicaco do numero, agéncia e banco;
4.2.7  Copia de Certificados e/ou Diplomas dos cursos declarados no Curriculo;

4.2.8 Documento comprobatério de que estd em dia com o Servigo Militar (se do sexo

masculino);
4.3 A nio apresentacio de qualquer dos documentos exigidos no item anterior ensejara

convocacio do candidato subsequente, na forma do item 6.8. Caso a auséncia ndo seja sanada

no prazo de 02 (dois) dias uteis.
5. ELEMENTOS DISPONIVEIS PARA EXECUCAO DOS SERVICOS:

5.1 Os candidatos selecionados e contratados atuario em conjunto com a APAC, dispondo

de condigBes necessarias para o desenvolvimento das atividades.

6. PROCESSO DE SELECAO E DA INSCRICAO:

6.1 0 processo de selegdo serd baseado nas seguintes etapas:
6.2 Andlise das Proposta Comercial e de seu Curriculo, consubstanciada na qualificagdo

técnica, experiéncia profissional e trabalhos sociais, tudo devidamente comprovado por meios

documentais;
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6.3 Entrevista com a Comissdo de Selegdo: mediante convocagio, situada a Estrada da

Maravilha, n? 3.111 - Santa Luzia/MG.

6.4 Para_se inscrever, o interessado deverd encaminhar a Proposta Comercial

acompanhada do Curriculo, até as 23:59 horas do dia 16 de Junho de 2023, por meio
eletrbnico, para o seguinte enderego: rh@apacsantaluzia.org.br mensagem sob o titulo: “Carta

Convite n2 003.2023 - Proposta Comercial de Técnico(a) em enfermagem.

6.5 A convocacio das propostas selecionadas para participarem do processo far-se-d
através de lista divulgada na fanpage APAC de Santa Luzia no facebook e no site da FBAC.
6.6 A convocacdo para contratagio dos candidatos aprovados far-se-do, mediante as

vagas disponfveis e através de e-mail efou contato telefénico, conforme dados obrigatérios
fornecidos no curriculo do candidato.

6.7 Os titulos efou Certificados de Conclusio de Cursos de todos os candidatos
convocados, descritos no curriculum do mesmo, quando assim exigidos, deverdo ser
comprovados a partir da entrega de c-:':ﬁias xerografadas, no dia da entrevista com a Comissao

de Sele¢do, bem como os demais dados e informagGes descritos neste Edital.

6.8 A convocagio dos candidatos selecionados e o inicio dos trabalhos ocorrerao de
acordo com a disponibilidade de vagas na APAC, ficando facultado a prépria APAC cancelar a
sele¢do a qualquer tempo.

6.9 Apés a convocagdo, o candidato terd um prazo de 02 (dois) dias para apresentar-se
para contratagdo.

6.10 A ndo apresentagdo do candidato convocado no local e data indicados neste Edital
ensejard o chamamento do candidato selecionado e classificado na posigdo subsequente, o qual
devera apresentar-se, no prazo de 02 (dois) dias a partir da data de convocagdo, no mesmo local,
munido dos documentos exigidos.

6.11 Teste psicolégico: Ocorrerd mediante convocagdo, na sede da APAC situada a Estrada

da Maravilha, n2 3.111, bairro Frimisa, Santa Luzia/MG.
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7. SELECAO:

7.1 Comiss3o de Selegdo: composta por 3 (trés) pessoas atuantes e de gestdo da APAC de

Santa Luzia. Sendo eles:
v Rosangela Alves de Freitas Lima — Diretora de Metodologia da APAC de Santa Luzia;

v Fabio Anténio Ferreira dos Santos — Gerente Geral da APAC de Santa Luzia;

v Gleycianne Rodrigues de Andrade — Encarregada Administrativa da APAC de 5Santa

Luzia.

7.1.1 Entrevista com membros da Comissdo de Selecdo: Ocorrerd mediante convocagdo,

na sede da APAC situada 3 Estrada da Maravilha, n 3.111, bairro Frimisa, Santa Luzia/MG.

8. RESULTADO FINAL DA SELEGAO:

8.1 A divulgag3o do resultado final deste Processo Seletivo ocorrerd através de publicagdo

no quadro de avisos da APAC, na Prefeitura de Santa Luzia, bem como na fanpage da APAC de

Santa Luzia no Facebook e no site da FBAC.
8.2 A classificacio serd definida mediante o somatério dos pontos obtidos, sendo o 1°

classificado o candidato que obtiver o maior nimero de pontos.

8.3 Em caso de empate no resultado final, serdo utilizados os seguintes critérios para

desempate, obedecendo a seguinte ordem:
1. Possuir idade mais elevada (60 anos ou mais), na forma do disposto no

parégrafo tnico do artigo 27 da Lei n® 10.741/2003 (Estatuto do Idoso);

2. Maior pontuagdo no item 7.3.1.5 deste edital.

9, VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO:

9.1 O processo seletivo tera validade de 03 (trés) meses, contados a partir da data de publicagdo

do resultado final da selegdo.
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10. DOS RECURSOS:

10.1 Decaira do direito de impugnar os termos do presente edital perante a APAC, quem
ndo o fizer até o segundo dia ttil que anteceder o tltimo dia da inscri¢do, em relagdo as falhas

ou irregularidades que o viciaram;

10.2 Os recursos quanto ao julgamento da selec3o deverdo ser interpostos até 02 (dois)
dias (teis, contados da data da divulgacdo do resultado, sob pena de preclusdo;

10.3 Os recursos deverdo ser interpostos mediante peticdo devidamente arrazoada e
subscrita, devendo a mesma ser protocolada na Secretaria da APAC de Santa Luzia/MG;

104 Nio serdo reconhecidos os recursos intempestivos e ndo serdo acolhidos os

apresentados em fac-simile efou e-mail.

11. DISPOSICOES FINAIS:

11.1 E vedada a participac3o no edital de empregados da APAC que percebam remuneragdo
superior a estabelecida neste Edital; bem como a de ex-empregados da APAC no prazo de 90

(noventa) dias do fim do vinculo empregaticio com a Entidade, conforme Portaria 384/92 do

MTE;

11.2  Os casos omissos ser3o resolvidos pela Comissdo Organizadora do Processo Seletivo

juntamente com o Presidente da Entidade.

Santa Luzia, 12 de Junho de 2023.

Presidente da APAC de Santa Luzia
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